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COMUNICAZIONE L'TTALIA VINCE IN TRASPARENZA

Webranking: I'ni, Snam, Hera, Terna, Generali, Pirelli e Poste le migliori. I1 balzo di Acea, 5 italiane nella top 10 europea
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Il roercatoimmobiliare

Per questo ho scelto la grande capitale enropea
e. grazie a Banca Profila ho trasformato questa
SCOperta in un investimento,

Davide. 55 anni. ha investito
a Berlino nel settore immobiliare.
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quarto posto, Generali 4 assicura la
quinta posizione, mentre Poste ltalia-
ne avarza al nono posta Nelle prime
25 poszioni troviamo anche Leonar-
do, Prysmian ¢ Mediobanca. Guar-
dandopinellospecificoall talia, per
quantoriguarda ke aziende dello Star i
risultati delle 30 aiende corsiderake
om0 ben piil hasd del msto del cam-
pione, anche nelle aree di natura pii
finanziaria, fatta eccezione per Man-
dador, Amplifon e 11, che dentrano
tr le prime 20 seiende a livelko italia-
no.

Iirecord

Acea, pol, si émessainevidenza peril

miglioramento pii ampi, segnando
con ben 43,5 punt in pitiil record an-
nualesiaintalia da in Burepa. E se-
guita da Autogrill, Maire Tecnimont,
Colma Res e Saras. «Le aziende Italia-
ne hanno fatto un passo da gigante
negi ultimi anni per dimostrare ai
mercati il proprio valore — commen-
taJoakim Lundquist, amministratore
delegato diLundquist—. Ora laticel-
la si alza, non ¢ pil1 sufficiente essere
trasparenti, ¢ fondamentale trasmet-
tere la propria visione strategica ¢ da-
e sostarga al propr impegnl per gua-
dagnare la fiducia degli intedocuto-
Tiw.

«lrisultatiitaliani sono ormai alline-
ati a quelli europel in quasi mte ke
aree della ricerca — argomenta Sara
Ruscond, partner di Lundquist - Tut-
tavia, scendendo nel dettaglio si nota
che ke performance migliori sono ke-
wak alla rendicontazione, mentre so-
noinferior quando s park di presen-
teazione della strakegia e dellequity
story, degli impe gni di sostenibilita e
della capacita di attrarre takenti. Su
questi dementisi gocalapartitaddla
competitivita e della credibilita ned
confronti del propri interlocutori, che
€ il cuore della nuova ricerca Lun-
dquist.trus. Solo chi ha dimostrato di
aver superato o stresstest di o punti
¢ rientrato all'intemo dd nuovo shr-
dios,

La ffida éandare dtrela sala traspa-
renza. | top manager devono ass cura-
rechelavisione ela strategia di busi-
ness siano comun icati inmodo effica-
ce.Quad lameta del campione italia-
no presenta missione ¢ drategia sul
propriosito, masolounasuquatirole
supporta con obiettivi e azioni. La
concretezza @ invece fondamentale
per essere credibili nei confronti dei
propr stakeholder,
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Il record

T'eccellenza guadagnando il ricono-
scimento pit alto (5 stelle, oltre 8o
punti): Eni, Snam, Hera, Terna, Gene-
rali, Pirelli e Poste Italiane. Dieci, inve-
ce, sono entrate nel secondo livello (4
stelle, oltre 70 punti): tra queste, Cat-
tolica, Italgas e Leonardo.

Lo spaccato

Lo stress test della trasparenza della
comunicazione finanziaria digitale
registra ben cinque aziende italiane
tra le prime 10 nella classifica delle
500 societd a maggiore capitalizzazio-
ne in Europa. Eni e Snam si conferma-
no nelle prime due posizioni seguite
dalla finlandese Wartsild. Terna sale al
quarto posto, Generali si assicura la
quinta posizione, mentre Poste Italia-
ne avanza al nono posto. Nelle prime
25 posizioni troviamo anche Leonar-
do, Prysmian e Mediobanca. Guar-
dando piutnello specifico all'Ttalia, per
quanto riguarda le aziende dello Stari
risultati delle 30 aziende considerate
sono ben pil bassi del resto del cam-
pione, anche nelle aree di natura pit
finanziaria, fatta eccezione per Mon-
dadori, Amplifon e Igd, che rientrano
tra le prime 20 aziende alivello italia-
no.
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Acea, poi, si € messa in evidenza peril

miglioramento piu ampi, segnando
con ben 43,5 punti in pit il record an-
nuale sia in Italia sia in Europa. E se-
guita da Autogrill, Maire Tecnimont,
Coima Res e Saras, «Le aziende Italia-
ne hanno fatto un passo da gigante
negli ultimi anni per dimostrare ai
mercati il proprio valore — commen-
ta Joakim Lundquist, amministratore
delegato di Lundquist—. Oral'asticel-
la si alza, non é piu sufficiente essere
trasparenti, & fondamentale trasmet-
tere la propria visione strategica e da-
re sostanza ai propri impegni per gua-
dagnare la fiducia degli interlocuto-
rin,

«I risultati italiani sono ormai alline-
ati a quelli europei in quasi tutte le
aree della ricerca — argomenta Sara
Rusconi, partner di Lundquist —. Tut-
tavia, scendendo nel dettaglio si nota
che le performance migliori sono le-
gate alla rendicontazione, mentre so-
no inferiori quando si parla di presen-
tazione della strategia e dell'equity
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tazione della strategia e dell’equity
story, degli impegni di sostenibilita e
della capacita di attrarre talenti. Su
questielementisigiocala partita della
competitivitd e della credibilita nei
confronti dei propri interlocutori, che
e il cuore della nuova ricerca Lun-
dquisttrust. Solo chi ha dimostrato di
aver superato lo stress test di 50 punti
é rientrato all'interno del nuovo stu-
dio».

La sfida é andare oltre la sola traspa-
renza. [top manager devono assicura-
re che la visione e la strategia di busi-
ness siano comunicati in modo effica-
ce. Quasi la meta del campione italia-
no presenta missione e strategia sul
proprio sito, ma solo una su quattro le
supporta con obiettivi e azioni. La
concretezza ¢ invece fondamentale
per essere credibili nei confronti dei
propri stakeholder.
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